Porozumienie nr …./20….
dotyczące praktyki studenckiej

Dnia ………………….. pomiędzy: 

Urzędem Morskim w Szczecinie, Plac Stefana Batorego 4, 70-207 Szczecin,

zwanym dalej „Organizatorem praktyk”, 

reprezentowanym przez: ………………………. – ………………………….
a 

………………………………., ul. ……………………….., …………………………..,

zwaną/-ym dalej „Uczelnią”, 

reprezentowaną/-ym przez: ………………………………… – …………………………………….

zostało zawarte na okres od …………. do ……….. porozumienie o następującej treści: 

§ 1

1. Przedmiotem porozumienia jest realizacja u Organizatora praktyk nieodpłatnej praktyki studenckiej przez studenta skierowanego przez Uczelnię, zwanego dalej „Praktykantem”: Panią/-a ……………………. – studenta ….. roku studiów na …………………………, Wydział ………………….., kierunek: ………………….
2. Praktyka odbędzie się na podstawie zatwierdzonego przez Organizatora praktyk „skierowania na praktykę studencką” (załącznik nr 1 do skierowania zawiera szczegółowy program praktyki studenckiej).

3. Praktyka odbędzie się w terminie od dnia …………….. do dnia …………………..                     w …………………………. mieszczącym się przy ul. …………………, …………………...

4. Wymiar wykonywania przez Praktykanta zadań w ramach praktyki studenckiej wynosi     …. godzin tygodniowo, od poniedziałku do piątku, w godzinach pracy ………………………. (w podstawowym systemie czasu pracy).

§ 2

Organizator praktyki zobowiązuje się do: 

1) nadzoru merytorycznego nad praktyką studencką przez wyznaczonego Opiekuna praktyki studenckiej – Panią/-a ……………… – ………………., którego zadaniem będzie:

a) udzielenie Praktykantowi informacji o zakresie obowiązków oraz zasadach 
i procedurach obowiązujących w …………………………..,

b) monitorowanie wykonywania przez Praktykanta zadań wynikających z programu praktyki studenckiej, o którym mowa w § 1 ust. 2 porozumienia,

c) udzielanie informacji zwrotnej Praktykantowi na temat osiągniętych wyników, stopnia realizacji zadań, a także rozwijanych umiejętności i kompetencji społecznych,

d) ocena wyników pracy Praktykanta (na poziomie: bardzo dobrym, dobrym, dostatecznym, niedostatecznym),

2) zapewnienia Praktykantowi stanowiska pracy odpowiadającego standardowi miejsca pracy pracownika Urzędu,

3) przeszkolenia wstępnego Praktykanta w celu zapoznania ze strukturą organizacyjną Urzędu, regulaminem pracy, przepisami o bezpieczeństwie i higienie pracy, o ochronie przeciwpożarowej oraz o ochronie informacji niejawnych (w tym o tajemnicy służbowej),

4) umożliwienia opiekunowi praktyki studenckiej z ramienia Uczelni sprawowania nadzoru dydaktycznego nad praktyką studencką,

5) wystawienia Praktykantowi zaświadczenia o odbyciu praktyki studenckiej po zakończeniu praktyki – wzór zaświadczenia stanowi załącznik nr 1 do porozumienia.

§ 3

Uczelnia zobowiązuje się do:

1) zapoznania Praktykanta z programem praktyki studenckiej, o którym mowa w § 1 ust. 2 porozumienia,

2) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad praktyką studencką,

3) zapewnienia, że Praktykant będzie na czas trwania praktyki studenckiej ubezpieczony od następstw nieszczęśliwych wypadków
,

4) wypełnienia i przekazania Organizatorowi praktyk „Formularza oceny praktyk studenckich w Urzędzie Morskim w Szczecinie” po zakończeniu praktyki studenckiej     będącej przedmiotem niniejszego porozumienia, nie później jednak niż do dnia 31.12.201… r. – wzór formularza stanowi załącznik nr 2 do porozumienia.

§ 4

Praktykant nie otrzymuje wynagrodzenia za odbywanie praktyki studenckiej. Strony            nie ponoszą kosztów leczenia Praktykanta.

§ 5

1. W przypadku naruszenia przez Praktykanta dyscypliny pracy, zasad bezpieczeństwa        i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej, tajemnicy służbowej lub w przypadku nagannego zachowania Praktykanta Organizator praktyk ma prawo odmówić Praktykantowi kontynuowania praktyki studenckiej i zażądać od Uczelni jego odwołania – o zaistniałym zdarzeniu Organizator praktyk niezwłocznie poinformuje Uczelnię.

2. Jeżeli naruszenie dyscypliny pracy lub zasad bezpieczeństwa i higieny pracy spowodowałoby zagrożenie dla życia lub zdrowia Organizator praktyk może, bez uprzedniego uzgodnienia z Uczelnią, nie dopuścić Praktykanta do kontynuowania praktyki studenckiej.

§ 6

Wszelkie spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszego porozumienia rozstrzygać będą wspólnie osoby reprezentujące strony. Sprawy nieuregulowane niniejszym porozumieniem będą rozstrzygane zgodnie z Kodeksem cywilnym i Kodeksem pracy.

§ 7

Zmiany niniejszego porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 8

Niniejsze porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

………………………………………


…………………………………………

  (pieczęć Organizatora praktyk) 



(pieczęć Uczelni)

……………………………...…………

…………………………………………

   (podpis osoby reprezentującej 


      (podpis osoby reprezentującej

         Organizatora praktyk)



       Uczelnię)

� Od następstw nieszczęśliwych wypadków Praktykanta ubezpiecza Uczelnia lub zobowiązuje Praktykanta do ubezpieczenia się od następstw nieszczęśliwych wypadków na własny koszt. Praktykant przed rozpoczęciem praktyki studenckiej zobowiązany jest do okazania Organizatorowi praktyk oryginału dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków na czas trwania praktyki studenckiej (kopia polisy ubezpieczenia zostanie dołączona do dokumentacji związanej        z praktyką studencką będącą przedmiotem niniejszego porozumienia).
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